Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 20/2021
Prezydenta Miasta Kielce
z dnia 26 stycznia 2021 r.

Regulamin Zespolu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§1.
Regulamin Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla:
1) podstawy prawne dziatania Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce;
2) zadania Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce i jego cztonkéw;

3) ogblne zasady organizacji, siedzibe i tryb pracy Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce.

§2.
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Zespole — rozumie si¢ przez to Zespdt Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce,

2) Przewodniczagcym Zespotu — rozumie si¢ przez to Przewodniczacego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego Miasta Kielce,

3) Zastepcy Przewodniczacego Zespotu — rozumie si¢ przez to Zastepce Przewodniczacego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce.

§3.
Zespot dziata w szczegdlno$ci na podstawie:
1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1856),
2) ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1897),
3) Rocznego Planu Pracy Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce,
4) Regulaminu.

Rozdziat 2.
Zadania Zespotu i jego cztonkow

§ 4.
1. Do zadan Zespotu w szczeg6lnosci nalezy:

1) ocena wystepujacych 1 potencjalnych zagrozen miasta Kielce mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie Prezydentowi Miasta Kielce wnioskow dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dzialan uj¢tych w Planie Zarzgdzania Kryzysowego dla miasta
Kielce;

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,
4) opiniowanie Planu Zarzadzania Kryzysowego dla miasta Kielce,

5) ustalanie kierunkéw dziatan majacych wptyw na zwigkszenie bezpieczenstwa mieszkancoéw miasta
Kielce i innych oséb przebywajacych na terenie miasta,
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6) podejmowanie dzialah majacych na celu zwigkszenie zasobéw sit isrodkéw niezbednych do
skutecznego reagowania w sytuacjach kryzysowych,

7) monitorowanie i aktualizacja realnych mozliwosci uzycia sil isrodkéw reagowania bedacych
w dyspozycji Zespotu.

2. Zespot dziata w czterech fazach zarzadzania kryzysowego, w ktérych podejmuje ponizsze dziatania:

1) w fazie zapobiegania - podejmuje dziatania, ktére redukujg lub eliminuja prawdopodobienstwo
wystapienia sytuacji kryzysowej lub w znacznym stopniu ograniczajg jej skutki,

2) w fazie przygotowania - podejmuje dziatania dotyczace sposobOw reagowania na pojawiajace si¢
zagrozenia, atakze dzialania majgce na celu zwigkszenie zasobéw sit i$rodkéw niezbednych do
skutecznego reagowania,

3)w fazie reagowania - podejmuje dziatlania majace na celu udzielenie pomocy poszkodowanym,
zahamowanie rozwoju, anastgpnie eliminacj¢ wystepujacych zagrozen oraz ograniczenie strat
1 zniszczen,

4) w fazie odbudowy - podejmuje dziatania majgce na celu przywrdcenie zdolno$ci reagowania,
odbudowe zapaséw stuzb ratowniczych oraz odtworzenie kluczowej dla funkcjonowania miasta Kielce
infrastruktury krytyczne;j.

§S.
1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu w szczeg6lnosci nalezy:
1) kierowanie pracami Zespotu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz Regulaminem;

2) opracowywanie i zatwierdzanie Rocznego Planu Pracy Zespolu Zarzadzania Kryzysowego Miasta
Kielce;

3) opracowanie Regulaminu;
4) zatwierdzanie planu przebiegu posiedzenia Zespotu,
5) zawiadamianie cztonkéw Zespotu o miejscu i terminie posiedzen Zespotu;

6) stala wspétpraca i wymiana informacji z Centrum Zarzadzania Kryzysowego Prezydenta Miasta
Kielce,

7) zwolywanie posiedzen Zespotu w skladzie odpowiadajacym skali i rodzajowi zagrozenia kryzysowego,
8) akceptacja ustalen i propozycji zadan okre§lonych przez Zesp6t,
9) inicjowanie prac Zespotu.
2. Do zadan Zastepcy Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) przedktadanie propozycji:
a) sktadu uczestnikéw posiedzen Zespotu,
b) planéw przebiegu posiedzenia Zespotu,
¢) powotania grupy operacyjnej ze wskazaniem kierujacego i sktadu tej grupy,

d) wyznaczenia kierujacego dziataniami reagowania kryzysowego, wtasciwego do zaistnialej sytuacji
kryzysowej;

e) sposobu prowadzenia dziatan reagowania kryzysowego,

2) podejmowanie dziatah zmierzajacych do zapewnienia realizacji ustalen izadan przyjetych do
wykonania na posiedzeniach Zespotu,

3) zapewnienie wspétdziatania cztonkéw Zespotu.
3. Do zadan czlonkéw Zespotu w szczeg6lnosci nalezy:

1) czynny udziat w pracach Zespotu,
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2) w przypadku wystapienia zdarzenia o znamionach sytuacji kryzysowej lub wprowadzenia stanu kleski
zywiotowej niezwloczne stawienie si¢ do dyspozycji Przewodniczacego Zespolu w wyznaczonym
miejscu i czasie,

3) obowiazkowe uczestniczenie w:
a) posiedzeniach Zespotu, na ktére zostali zaproszeni,
b) szkoleniach i ¢wiczeniach Zespotu;
4) realizowanie ustalen podejmowanych na posiedzeniach Zespotu;
5) zgtaszanie propozycji przedsiewzig¢ do Rocznego Planu Pracy Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;

6) przygotowywanie i przedstawianie = Przewodniczagcemu  Zespotu  propozycji  dotyczacych
podejmowanych dziatan reagowania kryzysowego,

7) wzajemne wspotdziatanie w przedsiewzigciach realizowanych przez Zespo6t,
8) przestrzeganie postanowien Regulaminu.
Rozdziat 3.
Ogolne zasady organizacji, siedziba i tryb pracy Zespotu
§ 6.

Zespot dziata na podstawie Rocznego Planu Pracy Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce,
zatwierdzonego przez Przewodniczacego Zespotu i przyjetego przez cztonkéw Zespotu.

§7.
Zespot wspotpracuje z:

1) Wojewddzkim Zespotem Zarzadzania Kryzysowego powotanym na terenie wojewodztwa
swietokrzyskiego,

2) Powiatowym Zespotem Zarzadzania Kryzysowego powotanym na obszarze powiatu kieleckiego,
3) gminnymi zespotami reagowania gmin os$ciennych,

4) spotecznymi organizacjami ratowniczymi, stowarzyszeniami charytatywnymi, fundacjami oraz innymi
podmiotami dzialajacymi na terenie miasta Kielce, a takze koordynuje ich dziatalno$¢ w procesie
zarzadzania kryzysowego.

§8.

1. W czasie wystgpienia na terenie miasta Kielce sytuacji kryzysowych, w tym wprowadzenia stanu
kleski zywiolowej praca Zespotu odbywa si¢ w trybie ciaglym.

2. W przypadku wprowadzenia pracy Zespotu w trybie ciaglym, nalezy zapewni¢ zmianowos$¢
wyznaczonych os6b, na podstawie opracowanego harmonogramu dyzuréw.

§9.

1. Zespot pracuje w trybie posiedzen. Posiedzenia zespotu zwoluje w sktadzie odpowiadajacym skali
i rodzajowi zagrozenia kryzysowego Przewodniczacy Zespolu w trybie:

1) zwyczajnym - zgodnie z Rocznym Planem Pracy Zespolu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Kielce
zatwierdzonym przez Przewodniczacego Zespotu,

2) nadzwyczajnym - w przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy ioceny zagrozen oraz
koordynacji dziatan ratowniczych spowodowanych sytuacja kryzysowa, w tym wprowadzeniem stanu
kleski zywiotowe;.

2. Posiedzeniami Zespolu kieruje Przewodniczacy Zespolu. Kierowanie posiedzeniami Zespotu
Przewodniczacy Zespolu moze takze powierzy¢ Zastepcy Przewodniczacego Zespotu lub cztonkowi
Zespotu, w ktérego wlasciwosci pozostaje rodzaj sytuacji bedacej przedmiotem posiedzenia Zespotu.
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3. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych Przewodniczacemu Zespotu sprawowanie
jego funkcji, pracami Zespotu kieruje Zastgpca Przewodniczacego Zespotu lub inna osoba wyznaczona
sposrdd cztonkéw Zespotu przez Przewodniczacego Zespotu.

4. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ na podstawie zatwierdzonego przez Przewodniczacego Zespotu,
planu przebiegu posiedzenia. Zakres przedsigwzig¢ bedacych przedmiotem pracy Zespotu moze by¢
uzupelniony na wniosek czlonka Zespotu, oinne niz okreslone w planie przebiegu posiedzenia
zagadnienia.

5. Posiedzenia Zespolu moga by¢ poprzedzone przedsigwzigciami przygotowawczymi, realizowanymi
przez grupg operacyjna. Grupa ta moze takze kontynuowac prace zainicjowane przez Zespot.

6. Rozstrzygnigcia Zespotu zapadaja w formie ustalen. Ustalenia winny zawierac:
1) przedmiot,
2) termin realizacji,

3) podmioty odpowiedzialne za ich wykonanie.

§ 10.

Miejscem pracy Zespotu jest Sala Konferencyjna Rady Miasta im. Stefana Artwinskiego
w Urzedzie Miasta w Kielcach przy ul. Rynek 1 lub inne miejsce wskazane przez Przewodniczacego
Zespotu.

§ 11.

1. Czionkowie Zespotu potwierdzaja przybycie na posiedzenie wlasnorecznym podpisem na liscie
obecnosci.

2. Lista obecno$ci udostgpniana jest przez sekretarza posiedzenia Zespolu, ktérego wyznacza
Kierownik Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego.

3. Obowiagzkiem cztonka Zespolu w razie jego nieobecno$ci jest pisemne upowaznienie Swojego
przedstawiciela do udzialu w posiedzeniu Zespotu.

4. Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokot, ktéry zawiera:
1) date i miejsce posiedzenia,
2) okreslenie przedmiotu posiedzenia,
3) istotne dla rozpatrywanych zagadnien stanowiska os6b uczestniczacych w posiedzeniu Zespotu,
4) ustalenia zawarte na posiedzeniu wraz z zadaniami przyj¢tymi do wykonania.
5. Protokoty z posiedzen Zespotu:
1) podpisuje sekretarz posiedzenia Zespotu,

2) zatwierdza Przewodniczacy Zespotu.

§ 12.

1. Obstuge kancelaryjno — biurowg 1itechniczng Zespotu zapewnia Biuro Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego.

2. Do zadan Biura Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego w szczegdélnosci nalezy:
1) opracowywanie dokumentacji Zespotu,
2) opracowywanie harmonogramu statych dyzuréw w przypadku pracy Zespotu w trybie ciggtym,
3) opracowywanie projektéw planéw przebiegu posiedzen Zespotu,

4) przygotowywanie i obstuga posiedzen Zespotu i prac grupy operacyjne;j.
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§13.

Alarmowanie oraz obieg informacji dla Zespotu organizowany jest poprzez Centrum Zarzadzania
Kryzysowego Prezydenta Miasta Kielce.

§ 14.

1. W celu usprawnienia pracy Zespolu moze zosta¢ doraznie utworzona grupa operacyjna. Jej sktad
wynika kazdorazowo ze specyfiki 1 zakresu przewidzianego do realizacji zadania.

2. Grupe operacyjng tworza cztonkowie Zespotu lub osoby przez nich wyznaczone. Przewodniczy
Zespotu decyduje o jej powolaniu, okreslajac jej sktad, zadania, miejsce i tryb pracy.

3. Do zadan grupy operacyjnej w szczegd6lnosci nalezy:
1) realizowanie doraznie okre$lonych zadan, wynikajacych z dziatan podjetych przez Zespdt,

2) monitorowanie, prognozowanie i analizowanie sytuacji oraz koordynowanie przedsiewzig¢ reagowania
kryzysowego w zakresie wykonywanych zadan,

3) rozpoznawanie zagrozen lub zdarzen w miejscu ich powstania,
4) ocena skutecznosci prowadzonych dziatan,

5) wnioskowanie do Przewodniczacego Zespotu o zmian¢ lub korekte zadan w zaleznosci od
stwierdzonego stanu faktycznego,

6) precyzowanie zadan w terenie po otrzymaniu upowaznienia od Przewodniczacego Zespotu,
7) dokumentowanie podejmowanych dziatan i sporzadzenie z nich raportu.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe
§ 15.

Czlonkowie Zespotu zobowiazuja si¢ do zapoznania ztreScig Regulaminu i przestrzegania jego
postanowien.
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